Accueil de jour
31 avenue de Chdteaudun

41000 BLOIS
// Tél: 02.54.57.21.40
E-mail : benedicte.haudebert@asld41.com

A .

Accueillir - Abriter - Accompagner

L’ASLD recrute un Animateur, Moniteur, Educateur
pour un remplacement a
I’Accueil de jour de I'ASLD 41

L'Accueil de Jour (ADJ) de I'association d'Accueil de Soutien et de Lutte contre les Détresses
(ASLD) a ouvert en juillet 2012. Ce lieu d'accueil est ouvert a toute personne en grande difficulté
sociale, faisant généralement face a des problématiques d’hébergement, afin de Iui permettre
de se protéger des aléas climatiques, de répondre G ses besoins de premiére nécessité et de
créer du lien social. L'ADJ permet également de proposer aux usagers un accompagnement
social individualisé, dans un cadre sécurisé, bienveillant et chaleureux.

Afin de veiller & son bon fonctionnement, I'Accueil de Jour de I'ASLD recherche un animateur,
moniteur, éducateur (qualifié ou non qualifié) pour le remplacement d'un salarié (contrat & durée
déterminée renouvelable).

Missions principales :
Au sein d'une équipe de deux personnes, et sous la responsabilité de la Cheffe de service de la
Maison de la veille sociale, vos missions seront les suivantes :
e Assurer des prestations de services de base afin de créer un cadre sécurisé, bienveillant et
chaleureux pour les usagers ;
e Assurer des services matériels : acces a la douche, laverie, casiers personnels, téléphone et
internet pour les démarches administratives et personnelles ;
e Permettre d chacun de bénéficier d'un petit déjeuner et d'un repas chaud, dans un esprit
de convivialité, comme élément de lien social ;
e Offrir & chacun la possibilité d’éfre écouté (écoute formelle et informelle) ;
e Procéder a une premiere évaluation sociale de la situation et des besoins de la personne ;
e Informer et orienter les usagers vers les services et structures adaptés afin de leur permettre
d'accéder a leurs droits et aux services de base (santé, emploi, etc.) ;
e Favoriser la participation des usagers au sein du collectif, redynamiser I'individu par I'acces
a une offre diversifiée d’'activités collectives et individuelles (menuiserie, jardinage, activités
ludiques, loisirs, activités sportives et culturelles, etc.) ;
e Accompagner au vivre ensemble.

Compétences:
e Maitrise de I'outil informatique (logiciels bureautiques) ;
Empathie, disponibilité et écoute ;
Gestion des conflits ;
Pédagogie et capacités d'animation ;
Capacité d adapter son discours ;
Capacité a travailler en équipe et en partenariat.

Profil recherché :
e Un dipldme d'animateur social, moniteur-éducateur ou équivalent est un plus ;
e La maitrise d'une ou de plusieurs langues étrangeres est un plus ;
e Aisance relationnelle ;
e La connaissance du public en situation de précarité et des dispositifs de lutte contre les
exclusions est un plus ;
¢ Une expérience associative/ dans le milieu social serait fortement appréciée.
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Lieu de travail : Blois

Temps de travail : CDD, en fonction des besoins de remplacement
Horaires : De 9h & 16h, en continu

Salaire : Selon accords collectifs de travail CHRS.

Adresser lettre de motivation et CV a :

Mme Bénédicte HAUDEBERT, Cheffe de service
31 avenue de Chateaudun - 41 000 Blois

Ou par mail : benedicte.haudebert@aslid41.com

Diffusion de I'offre : le 07/05/2025
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