
Le SIAO-115 recrute un poste de Coordinateur / Coordinatrice du GIP 

 

        Prise de poste : 1er septembre 2025 

    Lieu : Blois (41) 

      Temps plein - Forfait cadre 

     Rémunération : à partir de 42 000 € brut annuel 

   Contact : valerie.bourgeois@asld41.com 

    Le SIAO-115 évolue en devenant un Groupement d’Intérêt Public (GIP) à compter de 

l’automne 2025. Cette transformation vise à renforcer la gouvernance partagée avec 

l’ensemble des partenaires publics et à faire du SIAO-115 un opérateur territorial 

stratégique. Le poste de coordinateur s’inscrit pleinement dans cette phase de 

prefiguration. 

       Votre mission 

Sous l’autorité de la Directrice, vous assurez : 

- Le pilotage opérationnel du volet insertion (accès à l’hébergement, logement adapté, 

accompagnement social) 

- La coordination du 115 et du volet urgence/veille sociale 

- Le management quotidien de l’équipe du GIP, en lien avec les objectifs de la convention 

d’objectifs (CPO) 

- Le suivi des indicateurs, le pilotage de l’activité et la contribution à l’observation sociale 

- La formation au SI-SIAO, en relais de l’équipe de travailleurs sociaux, et le suivi des 

pratiques 

- La participation aux instances partenariales locales et départementales 

        Compétences attendues 

- Expérience confirmée dans la coordination d'équipe en contexte social ou médico-social 

- Connaissance du secteur AHI, des politiques publiques logement/social 

- Maîtrise des outils SI-SIAO et de pilotage (indicateurs, tableaux de bord) 

- Capacités relationnelles, rédactionnelles et organisationnelles 

    Profil recherché 

- Diplôme niveau 6 minimum (CAFERUIS, management de projet ou équivalent) 

- Expérience exigée dans le secteur social/médico-social 
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