Accueillir - Abriter - Accompagner

\ . Accueil, Soutien et Lutte
contre les Détresses

ASLD
41 Recherche:

Les LHSS de I'ASLD disposent de 6 places d’hébergement, ainsi qu'une équip
mobile pouvant accompagner simulfanément une vingtaine de personnes. Ce dispositif
est localisé sur le site du Prieuré, au 12 Avenue de Verdun & Blois.

Les LHSS Résidentiels (6 lits) hébergent et accompagnent des personnes sans
logement et présentant un besoin de soins, dans une phase aigle, souvent en sortie
d’hospitalisation. La durée de prise en charge est de quelques mois.

Les LHSS Mobiles accompagnent des personnes sans domicile fixe ou
résidence stable, rencontrant des difficultés de santé (phase aigle). Ces personnes
peuvent aussi éfre hébergées en structures AHI ou DNA, et présentées un besoin
d’'accompagnement autour de la santé.

Les LHSS Mobiles sont co-portés par I'ASLD et le Centre Hospitalier de Blois.

MISSIONS PRINCIPALES

Sous laresponsabilité du directeur d’activite, et en lien avec une équipe composée d’'IDE,
de fravailleurs sociaux, d'une aide-soignante et d'un médecin, vous aurez pour
principales missions :

-Proposer et dispenser des soins médicaux et paramédicaux adaptés

-Réaliser des bilans de santé

-Participer a I'éducation d la santé et a I'éducation thérapeutique

-Contribuer a I'élaboration des projets personnalisés, notamment dans la dimension du
soin

-Contribuer a favoriser les orientatfions vers les établissements, services et professionnels
adaptés

PROFIL

Titulaire du diplome d’Etat d’Infirmier
Expérience significative sur poste similaire

POSTE

Lieu de travail : Blois, avec ponctuellement des
déplacements au-dela
Prise de fonction : dés que possible

Temps de travail : CDI 100% — dés maintenant

Horaires : Lundi au vendredi — horaires de COMPETENCES

journée Connaissance des missions et du public
Salaire : Selon accords collectifs de travail CHRS. accompagné en LHSS

Connaissance des droits et libertés des
personnes accompagnées, ainsi que leurs
problématiques

Rigueur, organisation et autonomie dans le
travail

Aisance relationnelle et bienveillance

Maitrise de I'outil informatique

Savoir rendre compte



