Salaire
70 - 80 k€ brut annuel

Prise de poste
Dés que possible
Expérience

Tous niveaux d'expérience
acceptes

Métier
Directeur général

Statut du poste

Cadre du secteur prive

Zone de déplacement

Pas de déplacement

Secteur d'activité du poste

CONSEILPOUR LES AFFAIRES ET
AUTRES CONSEILS DE GESTION

Télétravail

Partiel possible

M Signaler cette offre

Descriptif du poste

Poste

Sous la responsabilité du Président de I'association et en lien étroit avec le
Conseil d'Administration, vous assurez le pilotage global de 'Assaciation et
intervenez sur plusieurs volets stratégiques :

- Piloter la stratégie générale de I'Association en cohérence avec les valeurs
et les orientations définies dans le projet associatif

- Superviser 'ensemble des établissements et services en veillant au
respect des réglementations en vigueur et a la qualité des prestations

- Assurer la gestion financiére et opérationnelle de I'Association

- Encadrer une éguipe de cadres de direction et de services

- Garantir un climat social serein et représenter l'employeur auprés des IRP
et négocier avec les partenaires sociaux

- Animer, soutenir et coordonner I'équipe du sigge

- Représenter 'Association auprés des partenaires institutionnels,
financiers et associatifs

Profil recherché

Issu(e) d'une formation supérieure de niveau 7 (CAFDES, Master en gestion
des organisations sociales, ESS), vous justifiez d'une expérience confirmée
de direction au sein d'une association ou d'un établisserment social ou
meédico-social.

Reconnu(e) pour vos compétences en pilotage stratégigue, gestion
financiére et management d'equipes, vous &tes a l'aise dans les relations
avec les institutions, les partenaires associatifs et les financeurs publics.

Votre posture est a la fois collaborative, exigeante et engagée. Vious savez
ecouter, trancher, fédérer et impulser.

Conditions :

Contrat : CDI Statut Cadre au forfait (195 jours)

Rémuneération : 75 & 80 K€ brut annuel selon profil

Avantages : vehicule de fonction, mutuelle prise en charge, téletravail
possible

Convention collective : CCN des CHRS

Localisation : Blois (41)

Merci de candidater sous la référence 157-RC-AB-25.
Compétences attendues o
Langues

Aucune langue attendue

Savoir-étre

[ Capacité 3 fédérer ] [ Capacité d'écoute ]

Savoir-faire

Certificat d'aptitude aux fonctions de directeur d'établissement ou de service
d'intervention sociale

[Coordinationd'équipe —_— ] Voir plus

Entreprise

Vous scuhaitez vous engager pleinement au service des publics en
situation de precarité, en rejoignant une association dynamique, reconnue
pour son action de terrain et son projet social ambitieux ?

UMANEIS RH, division du Cabinet de Recrutement ADEIS RH spécialisée
dans le secteur social et médico-social, recrute le futur Directeur Général
H/F de 'ASLD, Association gestionnaire d'Etablissernents et de services &
destination de perscnnes en situation de fragilité sociale (précarité, & la
rue, migraticn, violences conjugales). Forte de 160 collaborateurs (dont 120
permanents), elle gére des activités d'hébergement, de logement
accompagné, de chantier d'insertion

Dans le cadre du départ prochain de sa Directrice Générale actuelle,
I'Association recherche un(e) Directeur (trice) engagé(e) et structurant(e),
capable de porter une nouvelle phase de consolidation et de
développement.



